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1) Fabrika Sahasına Girişte Uyulacak Kurallar 

 

1. Fabrika sahasında ve işletme içinde sigara içmek kesinlikle yasaktır. 

 

2. Araç park yerleri haricinde araç park etmeyiniz.  

 

3. Getirilen malzemeler çalışma bölgesine bırakıldıktan sonra araç fabrika dışına çıkacak veya park 

alanına çekilecektir. Yasak alanlara park ettiği veya dolaştığı tespit edilen araçlar Güvenlik Görevleri 

tarafından derhal dışarıya çıkarılacaktır. 

 

4. Geri çıkarmak üzere getirdiğiniz malzeme vb. hakkında Güvenlik Görevlilerine bilgi verilecektir. 

 

5. Fabrika sahasında 20 km/hız sınırına uyunuz. 

 

6. Taşeron çalışanlarının çalıştıkları bölge dışında bölümlere, depolara, ambarlara ve atık sahalarına 

girmeleri ve dolaşmaları yasaktır. Bu kuralı ihlal edeneler derhal fabrika dışına çıkartılacak ve 

kesinlikle tekrar içeriye alınmayacaktır. 

 

7. Kapı girişlerinde güvenliğe kimlik kaydınızı yaptırınız. 

 

8. Taşeron Firmanın çalışmaya başladığı süre içerisinde değişen veya işten ayrılan elemanlar 

hakkında çalışma ile ilgili bölüm sorumlularına,  iş güvenliği uzmanına ve güvenliğe bilgi verilecektir. 

 

9. Taşeron Firma çalışanları kesinlikle fabrika personel servislerini kullanmayacaklardır. 

 

10. Taşeron Firma yetkilisi veya çalışanının dışarıdan gelen misafirleri kesinlikle içeri alınmayacak 

görüşme güvenlik binasında ya da fabrika dışında yapılacaktır. 

 

2) Genel Hükümler 
 

1. 6331 sayılı İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KANUNU gereği, taşeron firma çalışanları iş sağlığı ve 

güvenliği ile ilgili tüm önlemleri alacak ve kullandığı teçhizat ve araç gereçleri bakımlı ve hasarsız 

olarak bulunduracak, çalışanlarına gerekli kişisel koruyucu donanımları standartlara uygun olarak 

sağlayacak, kullanımlarını denetleyecek ve eskiyen, bozulan,özelliğini kaybeden kişisel koruyucu 

malzemeyi yenisi ile değiştirecektir. 

 

2. Tüm firmalar çalışmaları süresince Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin İş Sağlığı ve 

Güvenliği Sisteminin getirdiği tüm talimatlara uymak,  gerekli izin kayıtlarını tutmak, denetlemelerde 

denetçi arkadaşlara kolaylık göstermek ve Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’ nin idari 

kurallarına göre çalışmaktan sorumludur. 

 

3. İşe başlayacak olan tüm çalışanların Kişisel Koruyucu Donanım Kontrolleri işi veren ilgili birim 

sorumlusu tarafından kontrol edilir. EN normuna ve CE standartlarına uygun olmayan ekipmanlar 

kabul edilmez.  
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4. Firma yapacak olduğu tüm çalışmaları iş kanunu, iş sağlığı ve güvenliği kanunu ve yönetmeliklerine 

uygun olarak icra edecektir. Kanunlar ve Yönetmeliklere aykırı çalışmalar sonucu oluşabilecek tüm 

olaylarda firma uyarı, ikaz veya cezai yaptırımlara tabi tutulur 

 

3) Çalışma Süresince Uyulması Zorunlu Talimatlar 
 

1. Firma çalışma süresi boyunca Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin önlem, uyarı, duyuru 

ve talimatlara aynen uyacaktır.  Sahada kapalı alan, yüksekte çalışma, sıcak çalışma ve elektrikle 

çalışma gibi riskli işlerde işi veren sorumlu tarafından izni olmadan ve gerekli emniyet tedbirleri 

almadan çalışmayacaktır. 

 

2. Firmanın talimatlara ve ikazlara uymama durumunda Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş. 

tarafından yapılan işi durdurma ve/veya cezai yaptırım uygulama hakkı saklıdır. 

 

3. Firmanın Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş. sahasında yapılan çalışmalarda işin niteliğine 

uygun olarak kişisel koruyucu donanımların iş tulumu, çelik burunlu iş ayakkabısı, kulak tıkacı, 

paraşüt tipi emniyet kemeri, koruyucu gözlük, toz ve gaz maskeleri, kaynak işleri için kaynak miğferi, 

kolluk ve çizme vb ekipmanları kullanılması zorunludur.  

 

4. Yapılacak çalışmalarda Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’den kaynaklanan uygunsuzluk 

ve/veya tehlike arz eden bir durum varsa, konu; işi veren sorumlu kişiye önlem almak için bildirilmeli 

ve önlem almadan çalışılmamalıdır. 

 

5. Firma çalışanının yaptığı iş kazalarını, kazanın olduğu tarihten sonra en geç 3 iş günü içerisinde 

SGK’ya  iş kazası formu ile yazılı olarak bildirmek zorunluluğu vardır. Kaza olduğu anda ilk önce 

Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin İnsan Kaynakları birimine bildirilecek ve ilk 

müdahaleyi varsa  işyeri hekim veya hemşiresi yaptıktan sonra kazazede ilgili sağlık kuruluşuna 

sevk edilecektir. 

 

6. Firmanın kaynak işleri yapmaları durumunda alanda yeterli havalandırmayı sağlamak Anadolu İplik 

ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin sorumluluğundadır. Eğer yeterli havalandırma olmayan mahaller 

varsa bu mahallerde önlem alınması için yetkilileri uyarınız. 

 

7. Kullanılan basınçlı tüpler kesinlikle koruyucu başlıkları ile kullanılacak, tüpler bağlanıp sabitlenecek, 

tüp arabaları ile taşınacak ve boş olanlar imalat içinden çıkarılacak, tüp istif deposuna götürülecektir. 

Her mesai bitiminde tüplerin vanaları kontrol edilecek, kırık veya bozuk vanalar kesinlikle 

kullanılmayacaktır. Tüpler eğik ve güneş altında kesinlikle bırakılmayacaktır. 

 

8. Firma çalışanları elektrikle ilgili hiçbir işe dokunmayacak, oluşabilecek arıza, bakım işlerinde 

Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkili elektrikçisine haber verilecektir. 

 

9. Firma kullanacağı tüm elektrikli makineleri topraklanması yapılacaktır. Kırık veya izolesi gitmiş el 

aletleri kesinlikle kullanılmayacaktır. 
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10. Hiçbir makine amacı dışında kullanılmayacak ve orijinal koruyucu aparatları çıkarılmayacaktır. 

 

11. Hasarlı veya etkili olan hortum, kablo ve borular kullanılmayacak, hasarlı olanlar uygun şekilde izole 

edilecek veya yenisi ile değiştirilecektir. Değiştirilmeyen ve /veya izole edilmeyen hortum, kablo ile 

çalışmaya devam edilmesi durumunda İş sağlığı ve güvenliği personeli bu kablolarla çalışmaya izin 

vermeyecektir. 

 

12. İşyerindeki tüm sesli, ışıklı, yazılı ikaz ve uyarı işaret/işaretçilere riayet edilecek, kapalı alanlarda ve 

atölyede kesinlikle sigara içilmeyecek ve ateşle yaklaşılmayacaktır. Kurallara uyulmaması 

durumunda cezai yaptırım uygulanacaktır. 

 

13. Firma işin yürütülebilmesi için gerekli olduğunda Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’ ye ait  

malzemeleri Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkililerinin onayı ile ilgili kişiden 

teslim alacaktır. İş bittikten sonra artan veya kullanılmayan malzemeler çalışma ortamından 

toplanacak emniyetli bir alanda ertesi gün kullanılmak üzere istiflenecektirn ya da ilgili kişiye temiz 

ve hasarsız bir şekilde tekrar  iade edilecektir. 

 

14. Çalışma alanında yanıcı patlayıcı hiçbir malzeme ertesi güne kullanılmak üzere bırakılmayacaktır. 

Bırakılması durumunda malzemeler bu alandan toplanacak ve firmaya gerekli görülürse toplama ve 

temizlik işlemi fatura edilecektir. 

 

15. Hasara uğrayan makine ve cihazların tamir bedelleri ile kaybedilen veya eksik verilen alet, araç, 

gereç, malzeme ve cihazların satın alma bedelleri firmanızdan temin edilecektir. Teslim edilmeyen 

malzemelerin de tespiti halinde malzeme bedeli kadar ceza uygulanacaktır. 

 

16. Yük kaldırma, indirme işlemleri kesinlikle Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisinin 

izni ile yapılacaktır. Bu iş sertifikalı kişiler tarafından yapılmak zorunda olup, yetkiniz dışındaki hiçbir 

kaldırma ve taşıma ekipmanını kullanmamanızı önemle belirtiriz. 

 

17. Kaldırma, indirme ve iskele kurma işlemlerinde gerekli tedbirler alınıp, hazırlıklar yapılacak ve 

Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisi onayı ile işe çalışma izni verilecektir. 

Kaldırma indirme esnasında kullanılan kurtağzı, mapa ve sapan uygun ekipman kullanılarak emniyet 

tedbirleri alınarak kaldırma işlemi yapılacaktır. 

 

4) Çevre Kirliliğinin Önlenmesi ve Çevre Temizliği 
      

1. Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’de çalışacak olan tüm firmalar çevre konusuna itina 

göstereceklerdir. 2872 sayılı Çevre kanunu ve ilgili çevre mevzuatı herhangi bir kirlenmeye 

sebebiyet verenlere maddi ve/veya manevi olarak çok ağır cezalar getirmektedir. Bu konuda tüm 

sorumluluk ilgili firmaya aittir. 

 

2. Yapılan iş sonunda oluşan evsel ve endüstriyel nitelikli atıkların, ayrımı yapılmıştır. Atıklar ayrı 

poşetlerde biriktirilecek ve bertaraf edilmesi firma tarafından sağlanacaktır.  

 



ANADOLU İPLİK VE TEKSTİL FABRİKALARI SAN. A.Ş. 

TAŞERON FİRMA TAAHHÜTNAMESİ 

4 

 

 

3. Her firma çalıştığı alanı temizlemek ve temiz tutmakla yükümlüdür. İş bitimlerinde tüm çöpler 

toplanacak, alet edevatlar çalışma alanından alınarak Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. 

A.Ş.’nin  gösterdiği alana toplanacaktır. Ortada hiçbir malzeme ve ekipman bırakılmayacak ve her 

çalışma/günün sonunda bu işlem itina ile yapılacaktır. 
 

 

5) Sıcak ve Kapalı Alan Çalışmaları 
 

Sıcak çalışma kapsamı: Kaynak veya kesme gerektiren herhangi bir matkapla delme ve 

taşlama işleri de dâhil tüm benzer çalışmalardır. 
 

1. Sıcak çalışma yapılacak alanın etrafı her gün kontrol edilecek, gerekli emniyet tedbirleri alınacak, ve 

İşi veren Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisinin Sıcak Çalışma İzin ile (İzin 

formu doldurulacak )çalışmaya başlanacaktır. Çalışma süresince etrafta yanıcı ve patlayıcı malzeme 

bulundurulmayacak. Yine iş bitiminde çalışma alanında gerekli tedbirler alınıp, etraf toplanıp 

temizlendikten sonra alan Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisine teslim 

edilecektir. Aynı uygulama kapalı mahal çalışmaları içinde geçerli olacaktır. 

 

2. Çalışma bölgesinde yanıcı gaz çıkaran maddeler, sıcak çalışma bölgesinden en az 10 metre uzağa 

taşınacak çalışma bitene kadar riskli işler aynı anda yapılmayacaktır. 

 

3. Kapalı alanın durumuna göre ortam uygun şekilde havalandırılacak ve çalışan kişinin yaptığı işe 

uygun kişisel koruyucu donanım giymesi sağlanacaktır. 

 
6) Kaynak İşlemleri 

 

1. Kaynak yapan personel kesinlikle kişisel koruyucu donanımlarını giymek zorundadır.(Kullanılan 

maske, eldiven, gözlük kesinlikle standartlara uygun olmalıdır) 

 

2. Kaynak yapan personelin mutlaka kaynakçı belgesi olacaktır. 

 

3. Kaynakçı geniş bir alanda çalışıyor ve yanında, yakınında çalışan diğer işçiler varsa, kaynaktan 

olumsuz etkilenmemeleri için araya en az 2 metre yüksekliğinde ışık geçirmeyen bir paravan 

koyarak çalışacaktır. 

 

4. Yukarıdaki şartların sağlanmaması durumunda Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin 

yetkilisi çalışmanıza izin vermeyecek ve şartlar sağlanana kadar geçen süre işin gecikme bedeli 

olarak tarafınıza fatura edilecektir. 

 
7) Taşlama ve Oksijenle Kesim Yapılacaksa 

 

1. Uygun koruyucu gözlük, eldiven, maske kullanacak ve taş motorunun koruyucusu kesinlikle takılı 

olacaktır. Kullanılan taş motora uygun ve standart seçilmiş olacaktır. 

 

2. Taşlama ve kesim noktaları etrafı iyice temizlenip, yanıcı maddeler ortamdan uzaklaştırılacak. Yer 

dar ise paravan kullanımı sağlanacak. 
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3.  Çalışma süresince etraf emniyet şeridi ile çevrilip, yakın çevrede riskli çalışmalar varsa 

durdurulacaktır. 

 

4.  Boya yapılan yerlerde ve yakın mahallerde kesinlikle kaynak, taşlama, kesim yapılmayacaktır. 

 

5. Yukarıdaki şartların sağlanmaması durumunda Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin 

yetkilisi çalışmanıza izin vermeyecek ve şartlar sağlanana kadar geçen süre işin gecikme bedeli 

olarak tarafınıza fatura edilecektir. 

 
8) Yüksekte Çalışma Yapılacaksa 

 

1. Yüksekte yapılacak çalışmalarda çalışma yapacak kişilerin öncelikle Yüksekte Çalışabilir Sağlık 

Raporunu ve eğitim belgesini işi veren firma yetkilisine teslim edilecektir. 

 

2. Yüksekte Çalışma yapılacak alan için gerekli takım temini sağlanacaktır (Sepet, paraşüt tipi emniyet 

kemeri, merdiven v.s) 

 

3. Yüksekte Çalışma alanı emniyetli hale getirildikten sonra Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. 

A.Ş.’nin  yetkilisinden Yüksekte Çalışma İzni (Yüksekte Çalışabilir İzin Formu) alınacak ve bir kişinin 

nezaretinde Yüksekte çalışma yapılmasına izin verilecektir. 

 

4. Eğer yüksekte çalışma ekipmanınız standartlara uygun değil veya Anadolu İplik ve Tekstil 

Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisi tarafından emniyetsiz bulunmuş ise yüksekte çalışmanıza 

müsaade edilmeyecektir. 

 

5. Eğer çalışmanız platform ve/veya merdiven üzerinde ise kullandığınız ekipmanın talimatlara uygun 

korkuluk ve kesinlikle sağlam ve güvenli olacaktır. 

 

6. Platform veya merdivenin, yüzeye veya blok cephesine sağlam bir şekilde monte edilmesi 

sağlanacaktır. 

 

7. Bunlara rağmen düşme riski söz konusu ise; yüksekte çalışacak personel paraşüt tipi emniyet 

kemerleri kullanılacaktır. 

 

8. İskelelerde yapılacak çalışmalarda ise toplu koruma önlemi alınmış olmalıdır. İskelede çalışacak 

firma her gün İskele Uygunluğunu kontrol ederek çalışmaya başlamak zorundadır. (İskele 

bağlantıları, kalasları sağlam mı? İskele etrafında emniyet şeridi çekili mi? Yüksekte çalışacak 

kişilerin ekipmanları tamam mı? İskele kalasları iskeleye sabitlenmiş mi?) 

 

9. Yukarıdaki maddeler her gün iskele çalışması öncesi kontrol edilip, Anadolu İplik ve Tekstil 

Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisi onayı ile iskelede çalışmayacaktır. Eksiklerin olması durumunda 

tamamlanana kadar çalışmanıza izin verilmeyecektir. 

 

10. İskelelerin üzerinde malzeme alet, edevat bırakılmayacak ve iskeleler her çalışma sonrası alt üst 
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temizlenecektir. 

 

11. İskelelerin temizliğini yapmaktan iskelede çalışan firma sorumludur. 

 

12. İskele kurum söküm işlemini ilgili firma yapacak ve iskele uygunluk onayını ise Anadolu İplik ve 

Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin yetkilisi verir. 

 

Yukarıdaki şartların sağlanmaması durumunda Anadolu İplik ve Tekstil Fabrikaları San. A.Ş.’nin 

yetkilisi çalışmanıza izin vermeyecek ve şartlar sağlanana kadar geçen süre işin gecikme bedeli 

olarak tarafınıza fatura edilecektir. 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma süresi boyunca dikkat etmemiz gereken kurallar tarafımıza tebliğ edilmiş olup 

yukarıda belirtilen 8 ana başlık ve toplamda 8 sayfadan oluşan kurallara uymadığımız takdirde 

oluşacak zarar ve ziyanı karşılamayı taahhüt ederiz. 
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Taşeron Firma Personelleri :  

 

a ADI SOYADI ÇALIŞTIĞI FİRMA  İMZA 
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HAZIRLAYAN ONAYLAYAN 

İSG UZMANI 

Tuğçe BALABAN 

 

İşveren/ İşveren vekili  

Gencin KAYA KAYIKÇI 

 
 


